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Perfiles ciegos (Blind) - Michael Page - abril 2026

En el marco del acuerdo de colaboracion entre ATEIA Euskadi y Michael Page, queremos
trasladaros dos perfiles profesionales actualmente disponibles en el mercado, con
condiciones preferentes de acceso para empresas asociadas.

Se trata de candidaturas ya evaluadas por Michael Page, con experiencia directa en operativa
logistica internacional y disponibilidad inmediata.

1. Perfil - Gestion de Trafico Terrestre e Intermodal

Experiencia consolidada en gestion de trafico internacional, con especial foco en Francia
Coordinacién operativa, optimizacion de rutas y resolucién de incidencias

Experiencia en intermodal (carretera + ferrocarril) y gestion de proveedores

Perfil operativo, metodico y orientado a servicio

Formacion en Econémicas/Empresariales y competencia profesional en transporte
Idiomas: francés alto / inglés en desarrollo

Ubicacién: Irun

Disponibilidad inmediata

Expectativa salarial: entorno a 30.000 € brutos/ano
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2. Perfil - Logistica Internacional / Export-Import / Customer Service
% Experiencia en empresa industrial multinacional gestionando compras y logistica
internacional para EE. UU. y México
% Coordinacion eninglés de pedidos, stocks, envios y atencion al cliente
Experiencia previa en operador logistico en operativa maritima y terrestre
Alta capacidad de gestion documental, coordinacion multicliente y resolucion de
incidencias
Formacion en ADE y Marketing Internacional
Idiomas: euskeray castellano nativos / inglés alto con uso profesional habitual
Disponibilidad total
Expectativa salarial: 37.000 € brutos fijos + variable
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Ambos perfiles presentan un alto encaje en estructuras transitarias, especialmente en
posiciones operativas con componente internacional.

Ademas, os recordamos las condiciones econdémicas especiales aplicables aincorporaciones
gestionadas via “Blind CV” en el marco del acuerdo con Michael Page:
Condiciones econémicas (incorporaciones via “Blind”)
% Hasta 35.000 € de retribucion bruta anual: 13%
De 35.001 € a45.000 €: 14,5%
De 45.001€ a55.000 €:15,5%
De 55.001€ a70.000 €:16,5%
Mas de 70.000 €: aacordar caso a caso

Circular
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Los rangos son progresivos por posicion y no acumulativos. Para procesosad hoc, el fee se
estudiara de forma individualizada y con condiciones preferentes.

Para ampliar informacion sobre cualquiera de los perfiles o valorar posibles procesos de
seleccion, podéis contactar directamente con:




Asociacion de Transitarios
tﬁipuzk:a-DLT Organizacion para la Logistica y el Transporte

Pagina 2 de 2

Julen Altuna

Associate Executive Manager - Michael Page
Alameda de Urquijo n2 4, planta 42, 48008 Bilbao
T:+34 944 250583

M: +34 606 5117 35

E: JulenAltuna@michaelpage.es
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