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El sector en tendencia y cifras: ultimos datos publicados por el

EUSTAT de 2024

El sector de TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
representa el 6,2% del PIB de Euskadi.

Las actividades de caracter logistico que llevan a cabo
empresas industriales, comerciales y de servicios elevan el
PIB sectorial al 10%.

En el Pais Vasco hay un total de 10.665 establecimientos
de “Transporte y almacenamiento” que dan trabajo a
46.495 personas.

SE OBSERVA un ligero descenso de 64 establecimientos
respecto a 2022, a lavez que un incremento de casi 2.500
personas empleadas.

MENOS EMPRESAS Y MAS EMPLEO

Lanbide. Euskal enplegu zerbitzua. Servicio vasco de empleo.

Personas empleadas
Total 2024: 46.495

HARABA EBIZKAIA B GIPUZKOA
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El sector en tendencia y cifras: dttimos datos publicados por el @
EUSTAT de 2024 Lanbide

* Elsector concentra el 6,5% del total de establecimientos
empresariales vascos, y un 4.9% del total de personas
empleadas. Numero de establecimientos

Total 2024: 10.665

* Porramas de actividad, el transporte terrestre es la principal
actividad dentro del sector. concentra el 77% de los
establecimientos y un 58% de sus personas empleadas.

* Le sigue la actividad de almacenamiento y actividades gnexas
al transporte con un 30% del empleo, porcentaje que en Alava se
eleva al 40% - muy por encima de los otros dos territorios -.

* Sefalar que en 2024 hay 5.780 establecimientos de transporte por
carreteray en 2020 habia 6.153 establecimientos, lo que supone WARABA WBIZKAA  mGIPUZKOA

un descenso de 373 empresas (-6%)
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Establecimientos y personas empleadas en la C.A. de Euskadi por territorio historico y
seccion de actividad (A21) segun ano. 2022-2024.

Establecimientos y personas empleadas en la C.A. de Euskadi por territorio histérico y seccion de actividad (A21) segtin afio. 2022-2024.

Transporte y Almacenamiento.

2023

Personas empleadas Ne.

CAE 10.729 44.045 10.662
ARABA 1.539 8.123 1.523
BIZKAIA 5.974 22.456 5.961
3.216 13.466 3.178

TOTAL CAE 168.483
Peso sobre Total de Est..

911.656 166.587

y Personas
CAE 6,4% 4,8% 6,4%
ARABA 6,4% 5,3% 6,3%

BIZKAIA 6,8% 4,9% 6,9%
5,7% 4,4% 5,7%

Fuente: EUSTAT. Directorio de actividades econdmicas
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Establecimientos y personas empleadas en la C.A. de Euskadi por rama de actividad
segun territorio histérico. 01/01/2024

lanbide
- laal lewel Tl Ll
Personas empleadas Personas empleadas Personas empleadas Personas empleadas
10 665 46.495 1 525 8.848 5 967 23.454 3. 173 14.101
31. Transporte terrestre y
ner tuberia 8.225 27.056 1.093 4.325 4.638 13.050 2.494 9.681
“Transporte maritimo
y por vias navegables
interiores 57 386 1 X 41 334 15 X
13 570 3 X 8 530 2 X
34. Almacenamiento y
actividades anexas al
transporte 1.079 13.501 183 3.536 586 6.857 310 3.108
35. Actividades postales y
de correos 1.291 4.982 245 987 694 2.683 352 1.312

31. Transporte terrestre y

por tuberia 77% 58% 72% 49% 78% 56% 79% 69%
32. Transporte maritimo

y por vias navegables

interiores 1% 1% 0% 1% 1% 0%
0% 1% 0% 0% 2% 0%

34. Almacenamiento y

actividades anexas al

transporte 10% 29% 12% 40% 10% 29% 10% 22%
35. Actividades postales y

de correos 12% 11% 16% 11% 12% 11% 11% 9%
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Evolucion sectorial Futurelan a 2036
lanbide

* ¢(Cuales seran las oportunidades totales de empleo del sector teniendo en cuenta tanto el desarrollo
economico previsto como las jubilaciones entre 2024 y 20367

| 2024 | 2036 | \Variacion | % |Reemplazo| Oportunidades

H. Transporte y almacenamiento 47.379 63.153 15.774 33% 31.871 47.645

* Entre 2024y 2036 se crearan 47.379 empleos

* De éstos, 15.774 puestos seran para crecimiento econdmico (demanda de expansién), y donde el empleo
se incrementara un 33% respecto al 2024 y alcanzando los 63.200 empleos;

 Ademas, se generaran 31.871 oportunidades de empleo por jubilacién (demanda de remplazo).

* Entérminos relativos, tras el sector energético y la hosteleria, se trata del ambito econémico con
mayor potencial de crecimiento en ese periodo.
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2. Demanda de empleo y de mejora de
empleo sectorial en LANBIDE.
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DEMANDANTES DE EMPLEO REGISTRADOS EN LANBIDE EN EL SECTOR DE TRANSPORTE Y
ALMACENAIJE

DEMANDANTES EN DESEMPLEO

De las 109.169 personas paradas registrados en agosto de 2025 en Lanbide, 3.072 tienen experiencia
en transporte y almacenamiento, representando el 2.8% del total. De éstas 2.137 son hombresy 935
mujeres.

De las 3.072 personas, que han trabajado en el sector transporte, 486 demandan como 1era
ocupacion la de “maquinistas de locomotoras, operadores de maquinariay de equipos”y la de
“conductores de vehiculos para el transporte urbano o por carretera”.

El resto, 2.586 personas, se distribuyen en las demas ocupaciones del sector

Un 28% solicitan estas ocupaciones sin experiencia previa, un 12% con experiencia de 1 a 6 meses, un
7% de 6 a 12 meses, y un 53% mas de 1 ano.
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DEMANDANTES DE EMPLEO REGISTRADOS EN LANBIDE EN EL SECTOR DE TRANSPORTE Y @
ALMACENAJE
lanbide

DEMANDANTES EN MEJORA DE EMPLEO

* En agosto de 2025, hay un total de 222.370 personas demandantes de MEJORA DE empleo,
de las cuales 11.681 han trabajado previamente el transporte y almacenamiento,. De
estas 11.681 personas, 3.333 son mujeresy 7.797 hombres.

* De las 11.681 personas demandantes de empleo con experiencia en el sector transporte,
2.159 solicitan como 1era ocupacion la de “maquinistas de locomotoras, operadores de
maquinariay de equipos”y la de “conductores de vehiculos para el transporte urbano o
por carretera”.

* un 30 % de los demandantes no tiene experiencia previa, un 12 % de 1 a 6 meses, un 7 % de
7 a 12 meses, y un 51 % tiene experiencia de mas de 1 ano en las mismas.
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EVOLUCION DE LAAFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL EN EL TRANSPORTE Y

ALMACENAMIENTO

AFICIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

* La afiliacion media en Transportey
almacenamiento tiene un ligero crecimiento del
0,2 % respecto a 2022, situandose en un 4,8 % del
total de las afiliaciones hasta agosto de 2025;

 Entérminos absolutos, se produce unincremento
respecto a agosto de 2022 de 3.900 afiliaciones.
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3. Oferta formativa sectorial y empleo en LANBIDE
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OFERTA FORMATIVA SECTORIAL LANBIDE

.| ENTIDADESY CENTROS DE FORMACION EN FAMILA TRANSPORTE (VEHICULOS-CONDUCCION...) JETyloIfef
D ENTIDADES CENTROS ESPECIALIDADES

100 280 32

26 26 17

75 130 388

64 136 252
TOTAL 265 572 689

. ]

]
| ENTIDADESDYCENTROS DE FORMACION EN COMERCIO y MARKETING (LOGISTICA) |
DD ENTIDADES CENTROS ESPECIALIDADES

234 499 20

40 40 22

115 206 636

130 268 462

TOTAL 519 1013

. ]
]
I FINANCIACION ANUAL/ BIENAL EN FORMACION DE LANBIDE A ENTIDADES Y CENTOS
- ]

TRANSPORTE COMERCIO

DESEMPLEADOS 1.962.500 2.551.000
OCUPADOS 758.000 1.426.000

TOTAL 2.720.500 3.977.000 s
] ARABA BIZKAIA GIPUZKOA
Reparto de financiacién que se hace por 16,16% 50,39% 33,45%

Territorio Histdrico
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N.° DE CURSOS PARA DESEMPLEADOS, HORAS DE FORMACION, PARTICIPANTES Y NIVEL
DE INSERCION LABORAL CONVOCATORIAS ORDINARIAS LANBIDE

CURSOS REALIZADOS

TOTAL

2022

2023

2024
181

428

130

117

PERSONAS ASISTENTES

SEXO 2022 2023 2024 TOTAL
HOMBRE 1701 1615 2426 5742
MUIJER 245 142 286 673
EN BLANCO 4 1 5
TOTAL 1946 1761 2713 6.420

Lanbide. Euskal enplegu zerbitzua. Servicio vasco de empleo.

lanbide

HORAS TOTALES DE FORMACION (aprox)
= 545.700 horas

NIVEL DE INSERCION LABORAL

SEXO 2022 2023 2024 TOTAL
HOMBRE 42,22% 35,00% 41,60% 39,99%
MUIJER 48,40% 41,94% 45,91% 46,00%
TOTAL 43,10% 35,68% 42,17% 40,74%
26/09/2025 15



N.°© CURSOS PARA OCUPADOS, HORAS DE FORMACION Y ALUMNOS

FORMADOS CONVOCATORIAS ORDINARIAS LANBIDE

CURSOS REALIZADOS

2022

2023

2024

TOTAL

175

145

102

422

PERSONAS ASISTENTES

SEXO

2022

2023

2024

TOTAL

HOMBRE

1605

1317

879

3801

MUJER

144

132

139

415

EN BLANCO

TOTAL

1749

1450

1018

4217

O
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HORAS TOTALES EN LA EJECUCION DE ACCIONES =
189.765 horas
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OTRAS ACCIONES FORMATIVAS EXTRAORDINARIAS financiadas por Lanbide o

Dpto. de Economia, Trabajo y Empleo .
lanbide
2023 - AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ // DIPUTACION FORAL DE ALAVA
CURSOS ASISTENTES

AYTO. VITORIA 60 1196

DIPUTACION ALAVA 10 165

TOTAL 70 1361

2024-2025 - UNIPORT 2024-2025 — CLUSTER DE MOVILIDAD Y LOGISTICA
CURSOS ASISTENTES CURSOS ASISTENTES
UNIPORT 27 449 CLUSTER DE MOVILIDAD Y LOGISTICA 31 639
ASISTENTES TASA DE INSERCION ASISTENTES TASA DE INSERCION
HOMBRE 329 55,47% HOMBRE 428 54,69%
MUJER 120 47,37% MUJER 207 46,31%
TOTAL 449 53,22% TOTAL 635 51,60%
26/09/2025 17
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OTROS PROGAMAS DE EMPLEO, FORMACION Y COMPETITIVIDAD.
lanbide

PLANES DE FORMACION VINCULADOS A ACCIONES ESTRATEGICAS EMPRESARIALES:

* Las empresas pueden solicitar acciones vinculadas con el sector del Transporte y Logisitca. Muchas solicitan acciones sobre temas
import-export, logistica, manejo de carretillas, gestion de almacenes, etc.

* Empresas como Estibadora Algeposa, Goiko Auto, Autoridad Portuaria y otras de transporte de viajeros y de logistica son habituales en
las solicitudes.

CURSOS CON COMPROMISO A LA CONTRATACION

* Desde 2022 observamos mayor interés por la convocatoria para dar respuesta a las necesidades de contratacion por parte de las
empresas.

ESTUDIOS DE NECESIDADES FORMATIVAS FINANCIADOS

* En 2025 el CLUSTER DE MOVILIDAD Y LOGISTICA tiene concedido 44.208 euros para la realizacidn de su analisis diagndstico sectorial.

Lanbide. Euskal enplegu zerbitzua. Servicio vasco de empleo. 26/09/2025 18



INSERCION LABORAL DE LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD 2022- 2024 @
lanbide

* [atasa de ocupacion media en el periodo 2022-2024 entre el
alumnado de CPs de la Familia Profesional de "Transporte y
Mantenimiento”, es del casi el 70%.

* Tendencia positiva en calidad de empleo, donde mas de un 66%
delempleo es indefinido y el 80% a jornada completa.

* Tendencia positiva de encaje empleo - formacion, donde el 56%
de las personas ocupadas tienen un contrato relacionado (con el
CP realizado).
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INSERCION LABORAL DE LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD 2022- 2024

2022 2023 2024
Total Total Total
INDICADORES
P?.Z?E N Recuento P(')I'Z(J:IIEE N Recuento PORCENTAJE
Activa 76,6% 184 86,0% 105 71,4%
TASA ACTIVIDAD -
Inactiva 23,4% 30 14,0% 42 28,6%
Tasa de empleo 50,3% 135 63,1% 69 46,9%
TASA EMPLEO
No ocupados 49,7% 79 36,9% 78 53,1%
G S Parado 34,4% 49 26,6% 36 34,3%
Ocupado 65,6% 135 73,4% 69 65,7%
Empleo estable 48,8% 76 56,3% 45 66,2%
ESTABILIDAD
Empleo temporal 51,3% 53 39,3% 23 33,8%
Empleo relacionado 24,7% 72 53,3% 38 55,9%
RELACION
Empleo NO 75,3% 60 44,4% 30 44,1%
relacionado
E’“p":i‘l’“a f:t':‘ada 77,9% 105 80,2% 55 79,7%
JORNADA — i -
"‘pr:g: clizra"a a | 221% 26 19,8% 14 20,3%

Lanbide. Euskal enplegu zerbitzua. Servicio vasco de empleo.

Nivel de insercion
Tendencia positiva en calidad de
empleo

Tendencia positiva de encaje empleo -
formacion
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4. Servicios a PERSONAS Y EMPRESAS
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LANBIDE AL SERVICIO DE LAS PERSONAS Y DE LAS EMPRESAS @

SERVICIOS A PERSONAS

ORIENTACION: planes personalizados, itinerarios vy
acompanamiento al empleo.

FORMACION PARA EL TRABAJO: convocatorias
ordinarias agrupadas y nueva convocatoria de formacion
en el puesto de trabajo.

EMPLEO-FORMACION: cursos con compromiso de
contratacion, morrokotudak...

INCLUSION Y EMPLEO: arraigo social, atencion
prioritaria, centros especiales de empleo y empresas de
insercion.

Lanbide. Euskal enplegu zerbitzua. Servicio vasco de empleo. 26/09/2025
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LANBIDE AL SERVICIO DE LAS PERSONAS Y DE LAS EMPRESAS @
lanbide

SERVICIOS A EMPRESAS Y
ENTIDADES
EMPLEADORAS

Lanbide. Euskal enplegu zerbitzua. Servicio vasco de empleo.

INTERMEDIACION /PROSPECCION

EMPRENDIMIENTO-CONSOLIDACION PROYECTOS de
NUEVAS EMPRESAS, capitalizacion desempleo...

ASESORIA EMPRESARIAL: contratacion, mercado
laboral, gestion de ayudas, conciliacion, etc.

FOMENTO DEL EMPLEO: ayudas a la contratacion:

* Lehen aukerak, jovenes garantia juvenil, ALPES,
+50, +45, Lan mentoring, contrato relevo,
discapacidad: empleo con apoyo y empleo en
empresa ordinaria.

26/09/2025

23



LANBIDE AL SERVICIO DE LAS PERSONAS Y DE LAS EMPRESAS @
lanbide

ESKERRIK ASKO
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